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All'albo/Amministrazione trasparente
Agli atti del progetto
Al personale docente

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 —
Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo
2026, Awviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

CUP: E84D26002980007 CNP:ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-586

Titolo progetto: INTRECCI EDUCATIVI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto n° 129/2018, riguardante la contabilita delle scuole dello Stato;
VISTI i Regolamenti UE 2021/1057/1058/1060 del 24/06/2021 emanati dal Parlamento Europeo e dal Consiglio;

VISTO il Programma Nazionale del Ministero dell’lstruzione e del Merito “PN Scuola e Competenze
2021-2027 finanziato con fondi FSE+;

VISTO I'avviso prot. 95165 del 24/04/2026 avente ad oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti;
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VISTO I'aggiornamento del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028;

VISTA la delibera n. 2 del collegio dei docenti del 11/05/2026 Prot. N. 1619/U, relativa alla candidatura per il
progetto in oggetto specificato;

VISTA la delibera n. 2 del consiglio di istituto del 11/05/2026 Prot. N. 1618/U, relativa alla candidatura per il
progetto in oggetto specificato;

VISTA I'Autorizzazione del Ministero dell’lstruzione e del Merito con Prot. AOOGABMI. n. 148735 del
11/06/2026;

VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze in qualita di “TUTOR” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalita interne;

DETERMINA

Art. 1 Oggetto

Di avviare una procedura unica di selezione interna basata sulla valutazione dei curricula, al fine di
selezionare TUTOR per I'organizzazione di attivita laboratoriali pratiche e collaborative, finalizzate allo
sviluppo di competenze operative e critiche:

MODULI Numero di docenti Ore complessive previste
destinatari
234032 - Competenze culturali, disciplinari, 20 30

educative, pedagogiche, psicopedagogiche,
didattiche, digitali, metodologiche e
relazionali, riflessive ed autovalutative
(CANTIERI DI FUTURO)

234041 - Competenze nella gestione dei 20 30
gruppi classe, nella costruzione di ambienti
favorevoli all’apprendimento e di relazioni
positive con gli studenti (VISIONI IN AULA)

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso é di 30,00 euro/ora, omnicomprensivi di ogni
onere e ritenuta.

L'incarico avra durata dalla data della nomina fino alla fine delle attivita progettuali.

Le sedi di svolgimento dei moduli formativi saranno individuate solo in un secondo momento tenuto conto
delle adesioni dei docenti e delle esigenze organizzative della scuola.

Art. 2 Presentazione domande
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
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dall’allegato B — autovalutazione titoli, dal curriculum redatto secondo il modello europeo e da un
documento di identita in corso di validita devono pervenire entro le ore 08:00 del 02-10-2026 in formato
PDF a mezzo email all'indirizzo saic815005@istruzione.it.

Si prega di indicare I'oggetto:
Candidatura per il ruolo di Tutor del progetto “INTRECCI EDUCATIVI”

Art. 3 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Documento di identita scaduto o illeggibile
4) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 4 partecipazione

Ogni candidato puo concorrere per un massimo di due moduli, presentando un’unica istanza di
partecipazione e indicando la preferenza nell’attribuzione dell’incarico. La griglia di valutazione che
costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata
e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

In caso di assenza di preferenze ovvero di errataindicazione, I'eventuale incarico verra assegnato, senza

possibilita di modifiche, da parte del dirigente scolastico

Art. 5 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente scolastico, attraverso la comparazione dei curriculum, in
funzione delle griglie di valutazione allegate.

Il Dirigente Scolastico valutera le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti,
autonomamente qualora per ogni tipologia di figura il numero di candidature pervenute non eccedera
il numero massimo di unita da selezionare, in caso contrario le istanze saranno valutate da un’apposita
commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza prevista dal presente
avviso.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo I'ordine di graduatoria. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in
caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare
I’avviso interno/esterno.

Art. 6 Compiti delle figure professionali

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita. In particolare, il tutor:

* predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi;

e cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
degli

esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

e accerta I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto
formativo;

¢ segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico sg il numero dei partecipanti scende al di sotto del



previsto in
relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti
in itinere o anche prima/dopo I'intervento formativo;

e partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano
¢ Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso;

e registra le anagrafiche;

e inserisce la programmazione giornaliera delle attivita;

¢ concorda l'orario con gli esperti;

¢ provvede alla gestione della classe;

e descrive e documenta i prodotti dell’intervento;

e inserisce un resoconto delle azioni di accompagnamento eventualmente messe in atto.

Art. 8 Requisiti minimi di accesso

Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisiti inderogabili di accesso:

e Essere docenti in servizio presso I'l.C. Teodoro Gaza;
e Esserein possesso di Laura magistrale;

e Essere in possesso di diploma magistrale (requisito riservato solo al personale docente della
scuola primaria e dell'infanzia).

Art. 9 Responsabile del Procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente
scolastico, Prof. Corrado Limongi.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Corrado Limongi
(firmato digitalmente)
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