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COMPETENZE

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Teodoro Gaza”
San Giovanni a Piro (Sa) - Via Cenobio, 4B 84070
Distretto 062
Scuola dell’Infanzia — Primaria — Secondaria di | Grado
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Tel. 0974/983127 — Fax 0974/983127
C.M. SAIC815005 — C.F. 84001740657 - Codice Univoco Ufficio: UFDQ9V
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All'albo/Amministrazione trasparente
Agli atti del progetto
Al personale Ata

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA —ASSISTENTE AMMINISTRATIVO-COLLABORATORE SCOLASTICO a
valere sul progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti.

CUP: E84D26002980007 CNP:ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-586

Titolo progetto: INTRECCI EDUCATIVI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la

realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il Decreto n® 129/2018, riguardante la contabilita delle scuole dello Stato;
VISTI i Regolamenti UE 2021/1057/1058/1060 del 24/06/2021 emanati dal Parlamento Europeo e dal Consiglio;
VISTO il Programma Nazionale del Ministero dell’lstruzione e del Merito “PN Scuola e Competenze 2021-2027

finanziato con fondi FSE+;

VISTO [I'avviso prot. 95165 del 24/04/2026 avente ad oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESOA4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti;

VISTO I'aggiornamento del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028;
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VISTA  la delibera n. 2 del collegio dei docenti del 11/05/2026 Prot. N. 1619/U, relativa alla candidatura per il
progetto in oggetto specificato;

VISTA la delibera n. 2 del consiglio di istituto del 11/05/2026 Prot. N. 1618/U, relativa alla candidatura per il
progetto in oggetto specificato;

VISTA [I’Autorizzazione del Ministero dell’lstruzione e del Merito con Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11/06/2026;

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita operative strumentali e organizzative finalizzate al raggiungimento degli
obiettivi” & una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali
del personale ATA destinatario del presente avviso

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi
formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli articoli
seguenti, nel progetto di cui sopra

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

DECRETA

Art.1 Procedura di selezione
E aperta la procedura di selezione interna per il reclutamento di personale ATA:

a) N.1 assistente amministrativo con I'incarico di supporto amministrativo alle iniziative progettuali;

b) N. 1 collaboratore scolastico con I'incarico di supporto operativo alle iniziative progettuali;

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto e di: n. 20 ore per profilo da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e
fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui
sopra. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per i ritardi non imputabili al personale, ferma restando
la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria e quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL comparto Istruzione e Ricerca vigente.

| compensi, che saranno posti a carico dei costi indiretti del progetto, si intendono comprensivi di ogni
eventuale onere fiscale e previdenziale anche a carico dell’lamministrazione.

La liquidazione della retribuzione spettante, come da incarico, dovra armonizzarsi con i tempi di
trasferimento dei fondi dall’Autorita di missione senza che la presente istituzione scolastica sia obbligata ad
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alcun anticipo di cassa.
Si procedera ad effettuare gli incarichi anche in presenza di una sola istanza regolare per il profilo
professionale richiesto.

Art. 4 Compiti
La selezione e finalizzata ad individuare le figure professionali di supporto per lo svolgimento di attivita operative
strumentali alla gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento degli obiettivi del Progetto, come di seguito
specificate: -
1. Fornire supporto tecnico specialistico gestionale al DS RUP e al DSGA nelle attivita strettamente connesse al
progetto; Provvedere alla elaborazione, riproduzione, fascicolazione e archiviazione di materiale documentale
necessario per la corretta esecuzione delle procedure;
2. Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e non, per la corretta esecuzione delle
procedure, ivi compresi i contratti di lavoro; i contratti per forniture e servizi; la verifica sulla situazione del
personale e del rispetto della normativa sui disabili per le aziende fornitrici; la gestione di qualsiasi documento
previsto dal codice degli appalti in materia di aggiudicazione di forniture;
3. Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative al Progetto.
4. Curare la gestione della piattaforma web PN Nazionale in collaborazione con DSDSGA.

Art. 5 Presentazione disponibilita
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I'allegato modello A entro
le ore 08:00 del 02/10/2026, via mail, all'indirizzo saic815005@istruzione.it di questa Istituzione Scolastica.

Art. 6 Criteri di selezione e valutazione domande
Prerequisito inderogabile e il possesso delle competenze delle prestazioni richieste.
La selezione, tra le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del dirigente scolastico, il quale, in
base alla tabella di valutazione e al curriculum vitae, procedera alla valutazione delle istanze pervenute.
L'esito della selezione sara pubblicato all’albo on line. L’attribuzione dell’incarico avverra tramite
provvedimento specifico.

TABELLA DI VALUTAZIONE

A | Laurea magistrale 20 punti per ogni titolo
(max 20 punti)

B | Annidiservizio prestati come AA 5 punti per ogni di servizio (max 50 punti)

C | Precedentiincarichiin progetti PON — POR —PNRR nel profilo | 2 punti per ogni incarico
richiesto (Max 20 punti)

D | Certificazioni informatiche 2 punti per ogni certificazione
(max 10 punti)

Totale punteggio max 100 punti
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Art. 7 Controlli
L'istituto si riserva di effettuare i controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli
46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all'interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in
caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta
I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

Art. 8 Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art.5 della legge 7 Agosto 1990, n.241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione ¢é il Dirigente Scolastico, Prof. Corrado Limongi.

Art. 9 Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art.13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 101/2018
riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati
saranno raccolti e trattati, anche con 'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse
alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.
Il titolare del trattamento e l'istituto comprensivo “Teodoro Gaza” di San Giovanni a Piro (SA),
rappresentato dal Dirigente Scolastico, Prof. Corrado Limongi;
| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all’'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Art. 10 Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, & pubblicato all’albo
dell’Istituto, sul sito web della scuola al seguente link https://www.icteodorogaza.edu.it/ nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale.

Art. 11- Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.53 del
D.lgs n. 165/2001.

Art.12- Norme di rinvio
Per quanto riguarda non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al D.Lgs n.165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

E allegato al presente Avviso pubblico:
Allegato A: Domanda di partecipazione
Allegato B: Modello di autocertificazione
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PROF. Corrado LIMONGI
(Firmato digitalmente)
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