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PROT. N. 313/IV-5 del 30/01/2025

BANDO DI SELEZIONE PER LE CANDIDATURE DOCENTI/ATA NELL’AMBITO
DEL PROGETTO DI MOBILITA’ ERASMUS+

AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE
SCUOLA

Progetto Accreditamento del Settore Istruzione scolastica

CODICE ATTIVITA’: 2024-1-1T02-KA122-SCH-000198148

TITOLO PROGETTUALE: “S.E.I. — la Scuola tra Europa e Innovazione”
CUP: E84C24000180006

VISTO CHE I'lstituto Comprensivo S. Giovanni A Piro “Taza” ha provveduto alla candidatura
del progetto S.E.l. — la Scuola tra Europa e Innovazione, Codice Attivita’: 2024-1-1T02-
KA122-SCH-000198148 — settore Scuola da lei presentata alla scadenza del 20 febbraio
2024;

VISTO CHE I'Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire ha concesso all'lstituto Comprensivo S.
Giovanni A Piro “T. Gaza” un contributo per la realizzazione delle attivita di mobilita del
personale scolastico dando quindi la possibilita al personale scolastico di lavorare sul
miglioramento dell’Offerta Formativa.

VISTO CHE il Dirigente Scolastico, Dott. Corrado Limongi, in qualita di Rappresentante
Legale dell'lstituto Comprensivo S. Giovanni A Piro “T. Gaza”, ha provveduto alla firma del
progetto di mobilita di breve termine intitolato “S.E.l. — la Scuola tra Europa e Innovazione”,
progetto mono beneficiario nellambito del Programma Erasmus+1 Settore Istruzione
Scolastica Attivita KA1 Mobilita per I'apprendimento individuale, con la quale ha accettato,
sotto la propria responsabilita, la sovvenzione e si & impegnato per la realizzazione del
Progetto;

Il Dirigente Scolastico

Dispone l'apertura delle procedure di selezione per 'assegnazione di n. 6 borse di mobilita
con destinazione Malta, n. 4 borse in Spagna e n. 4 borse Francia, per la partecipazione
ad attivita di Corso Strutturato di lingua;

Di cui 12 docenti, 2 membri del personale ATA, per la frequenza di Corsi Strutturati (CS).

Data apertura bando: 30 gennaio 2025- Data chiusura bando: 15 febbraio 2025
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OBIETTIVI

Per il progetto di mobilita di breve termine intitolato “S.E.I. — la Scuola tra Europa e
Innovazione” - Codice Attivita’: 2024-1-1T02-KA122-SCH-000198148 ha definito specifici
obiettivi, tra cui:

1.

© N o O

Favorire la mobilita di docenti e personale ATA per acquisire le migliori tecniche e
pratiche europee per integrare I'educazione ambientale nel curricolo e sviluppare le
competenze sociali e civiche dei discenti;

Perfezionare le competenze linguistiche e metodologiche dei docenti in relazione alla
didattica CLIL per intervenire sulle situazioni di insuccesso scolastico degli alunni;
Promuovere la modernizzazione didattica formando docenti e personale ATA sulle
pedagogie e tecniche innovative e inclusive per sostenere gli stili di apprendimento
dei discenti e 'uso di ambienti digitali.

acquisire maggiore conoscenza delle opportunita offerte dall’Europa per consolidare la
capacita di progettare e cooperare in ambito internazionale;

- potenziare I'internazionalizzazione dell’lstituto Comprensivo; ;

- acquisire nuove strategie di inclusione;

- migliorare le competenze linguistiche e metodologiche dei docent;;

- migliorare le competenze linguistiche e metodologiche dei docenti della scuola dell’infanzia,
primaria e secondaria, in vista di una maggiore implementazione degli insegnamenti CLIL;

- migliorare le competenze linguistiche in lingua inglese del personale tecnico e di segreteria,
per una piu agevole gestione dei progetti europei;

10.- acquisire metodologie didattiche innovative ed incrementare l'uso degli strumenti

informatici e multimediali;

11.- ampliare le strategie educative volte all'integrazione e all’educazione interculturale,

mediante il confronto con realta scolastiche di Paesi diversi;

12.- instaurare contatti con docenti di altri Paesi europei, in vista di futuri partenariati strategici

per ulteriori progetti Erasmus+.

PERIODI E MODALITA DI IMPLEMENTAZIONE DELLE ATTIVITA

Le mobilita previste prevedono la loro implementazione come di seguito riportato:

FRANCIA (Marsiglia), dall’ 11/05/2025 al 25/05/2025, per una durata complessiva di 15
giorni (13+2 di viaggio), per la partecipazione ad attivita di corso strutturato (n.4 borse);

SPAGNA (Valencia), dal 15/05/2025 al 29/05/2025, per una durata complessiva di 15 giorni
(13+2 di viaggio), per la partecipazione ad attivita di corso strutturato (n.4 borse).
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MALTA, dal 28/04/2025 al 12/05/2025, per una durata complessiva di 15 giorni (13+2 di
viaggio), per la partecipazione ad attivita di corso strutturato (n.6 borse).

**Sj precisa che le date di mobilita potrebbero subire lievi variazioni per esigenze di
natura organizzativa.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La selezione dei beneficiari avverra attraverso un processo gestito da una Commissione di
valutazione interna, nominata dal Dirigente Scolastico, fatte salve le cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente.

Punto A) Il personale candidato dovra essere in possesso dei seguenti requisiti di accesso,
precondizione necessaria per la partecipazione alle mobilita, ovvero:

1. Contratto di assunzione presso lIstituto Comprensivo Statale “Teodoro Gaza”
lungo il periodo di implementazione del progetto e durante il periodo di mobilita;

2. Competenze linguistiche minime del Paese ospitante;

3. Saper utilizzare strumenti digitali (piattaforma per videoconferenze; sistemi di
costruzione e condivisione file) che permettano una rapida ed efficace
comunicazione con i partner e un’immediata visibilita del lavoro svolto.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete, compilate su modelli diversi
da quelli elencati, prive del curriculum vitae o pervenute oltre la data di scadenza
prefissata.

Non é possibile presentare domanda per due Paesi diversi in quanto le attivita che
andranno a svolgersi saranno le medesime.

Per comunicare con i beneficiari e tutto lo staff scolastico si utilizzeranno e-mail, circolari,
aggiornamenti sul sito web e gruppi WhatsApp tra i partecipanti e i tutor.

Gli aspiranti beneficiari potranno prendere parte alle procedure di selezione previo invio
della propria candidatura entro e non oltre il giorno 15/02/2025, corredata dai seguenti
documenti:

e Domanda di partecipazione (Allegato |);
e Curriculum Vitae, in formato europeo sia in italiano
e Fotocopia fronte/retro documento di identita in corso di validita.
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La Commissione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli e le esperienze professionali dichiarate. In
caso di riscontro negativo si procedera alla revoca dell’affidamento dell’incarico.

CRITERI DI PRECEDENZA IN CASO DI PARITA’ DI PUNTEGGIO:
candidato piu giovane

Punto B)

Odni beneficiario e destinatario della mobilita dovra impegnarsi successivamente a:

Sottoscrivere I'’Accordo VI del beneficiario, allegato alla Convenzione di Sovvenzione
Indire;

Sottoscrivere i documenti inerenti alle attivita formative;

Partecipare agli incontri propedeutici alla mobilita;

Documentare I'attivita di mobilita attraverso: foto, video, diario di bordo;

Compilare gli strumenti di monitoraggio che verranno somministrati ante, in itinere e
post mobilita;

Fare networking e scambio di contatti con docenti provenienti da altri paesi per
eventuali future collaborazioni;

Svolgere attivita di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto, sia
all'interno dell'lstituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno
programmati;

Utilizzare le conoscenze ottenute per migliorare le competenze linguistiche e
metodologiche dei propri alunni.

PUNTO C) IL FINANZIAMENTO ERASMUS+ COPRE:

I'lstituto Comprensivo Statale “Teodoro Gaza”, in qualita di Ente proponente, provvedera
all'intera organizzazione delle attivita relative al progetto e alla gestione delle borse di
Mobilita, in nome e per conto del beneficiario.

In forza di tale sistema di gestione, infatti, I'lstituto si fara carico dell’erogazione dei seguenti

servizi:
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» amministrazione e gestione del progetto;

e

X/
°e

individuazione e pianificazione delle attivita presso le organizzazioni ospitanti;

e

*

corsi di preparazione propedeutici alle attivita di formazione;
% preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza;
¢ preparazione linguistica;

% gestione del viaggio di andata e ritorno, da e per il Paese di destinazione (in
aereo);

% transfer internazionale a/r (dall’'aeroporto all’alloggio individuato).

% alloggio in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto.
La sistemazione prevista, in camera doppia, sara in hotel o in residence che
rispettano gli standard qualitativi imposti dall’Agenzia Nazionale Erasmus+;

% il vitto sara erogato sotto forma di contributo economico a copertura parziale delle
spese sostenute dal beneficiario;

% tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la
durata del soggiorno all’estero;

% travel card per mezzi di trasporto locali (da utilizzare per gli spostamenti tra
alloggio e ente di formazione);

% rilascio di attestati di partecipazione.

Le candidature saranno ammesse a valutazione previa verifica dei requisiti del PUNTO A e
graduate secondo i punteggi assegnati seguendo le prescrizioni della seguente tabella:

CRITERI PUNTEGGIO

Anni di servizio nel corrente plesso scolastico 1 punto per anno di servizio presso il corrente istituto scolastico
fino ad un massimo di 10 punti
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aver svolto negli ultimi 5 anni scolastici il ruolo di Funzione S.

presso IC Teodoro Gaza

1 punto per ogni esperienza fino ad un massimo di 5 punti

aver svolto negli ultimi 5 anni scolastici la funzione di coordinatore
di plesso o un incarico a supporto dell’organizzazione diverso dalla
Funzione strumentale, presso I'IC Teodoro Gaza ( anche
coordinatore di classe )

1 punto per ogni esperienza

Precedenti esperienze di mobilita

1 punto per ogni esperienza fino ad un massimo di 5 punti

Certificazioni informatiche (Digitalizzazione, ECDL base, MOS exc.)

1 punto per ogni certificato fino ad un massimo di 5 punti

Certificati linguistici (Cambridge, IELTS, Trinity...)

1 punto per ogni certificato fino ad un massimo di 5 punti

Laurea magistrale in Lingue

2 punti per ogni titolo

lltaurea triennale in Lingue

1 punto per ogni titolo

Altre certificazioni riconosciute nel contesto normativo
scolastico

2 PUNTI PER OGNI CERTIFICAZIONE

Griglia di valutazione — Personale ATA

Titoli e Curriculum

Anni di servizio nel corrente plesso scolastico

1 punto per anno, fino ad un massimo di 10 punti

Certificazioni informatiche (Digitalizzazione, ECDL base,
MOS exc.)

1 punto per certificato, fino ad un massimo di 10 punti
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CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

ALTRE CERTIFICAZIONI RICONOSCIUTE NEL CONTESTO 2 PUNTI PER OGNI CERTIFICAZIONE
NORMATIVO SCOLASTICO

Le graduatorie saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto, entro il 28/02/2025. Avverso
le graduatorie provvisorie € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni
dalla data di pubblicazione; trascorso tale termine, l'atto diventera automaticamente
definitivo. Le graduatorie definitive saranno pubblicate entro il giorno 01.02.205.

Definiti i 14 beneficiari, questi saranno convocati per sottoscrivere la convenzione di
sovvenzione (allegato 6 - Accorto da beneficiario e partecipanti).

Rinuncia o rientro anticipato:

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove
'ente promotore abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del
beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, o altri servizi emessi previsti dalla mobilita.), il
beneficiario della borsa di mobilita sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali
sostenute dall'lstituto e/o dai partner.

Privacy:

L’Istituto Comprensivo Statale “Teodoro Gaza”; - con sede in Via Cenobio, 4/B - 84070 San
Giovanni a Piro (SA) — CF 84001740657 - in qualita di titolare del trattamento, informa ai
sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 aggiornato dal DLGS 101/2018 e dell’art.
13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), che i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato a adempimenti connessi all’espletamento della procedura
selettiva .Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti
cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Corrado LIMONGI

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, co. 2, DL.vo39/1993



