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Prot. n° 2926 II/10                                                                                      San Giovanni a Piro 30 novembre 2023 
 

Al DSGA 

Alla RSU di Istituto 

Docente Iannuzzi Felicia 

ATA Rosso Ernesto 
Alle OO.SS. 

FLC CGIL salerno@flcgil.it 
CISL SCUOLA 'cislscuola_salerno@cisl.it' 

FED.UIL SCUOLA RUA  'salerno@uilscuola.it' 
FED. GILDA UNAMS 'info@gildasalerno.it' 

SNALS CONFSAL 'snalssalerno@pec.it' 
 

 

 
Oggetto: Contrattazione integrativa d’istituto a.s. 2023/2024 

convocazione RSU giovedì 7 dicembre 2023 alle ore 11,00 

Al Sito web 
Agli Atti 

 
 

Con la presente si informano e si invitano le SS. LL. in indirizzo, che giovedì 7 dicembre 2023  alle ore 
11,00, si terrà la riunione di cui in oggetto,  presso la sede Centrale dell’I. C. “ T. Gaza “ a San Giovanni a Piro  
per discutere il seguente O.d.G.: 

 
1. Informazione sui compensi accessori al personale con fondi MOF dell’a.s. 2022/2023; 
2. Apertura relazioni sindacali a.s. 2023/2024. Avvio contrattazione d’Istituto criteri, informazioni, 

confronto a.s. 2023/2024; 
3. Confronto sull’articolazione dell’orario di lavoro del personale docente ed ATA a.s. 2023/2024; 
4. Contrattazione Criteri per l’attribuzione e la determinazione di compensi accessori, ai sensi dell’art. 

45, comma 1, del d.lgs. n. 165 del 2001 al personale docente, educativo ed ATA, inclusa la quota 
delle risorse relative ai percorsi per le competenze trasversali ed orientamento e di tutte le risorse 
relative ai progetti nazionali e comunitari eventualmente destinate alla remunerazione del 
personale a. s. Informazione sulle risorse (disponibili ad oggi) per fondo MOF a. s. 2023-2024 
nonché per i compensi accessori del personale a. s. 2023-2024 ; 

 
5. Contrattazione Criteri per la ripartizione delle risorse del fondo d’Istituto a. s. 2023-2024 (fondi MOF)  
6.Criteri per l’individuazione del personale da utilizzare nelle attività retribuite con il Fondo d’Istituto 
a. s. 2023-2024(fondi MOF) ;  

              7. Criteri per la fruizione dei permessi per l’aggiornamento ;  
              8. Criteri di attuazione dei progetti nazionali ed europei; 
             9. Informazione sulle risorse (disponibili ad oggi) per fondo MOF a. s. 2023-2024; 
                   nonché per i compensi accessori del personale a. s. 2023-2024 . 

             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Corrado Limongi  

(Firma autografa sostituita a 
mezzo stampa ai sensi art.3 c.2,D.Lvo 

39/1993) 


